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A fianco delle donne
per le pari opportunita

In 20 anni oltre 10.000 persone hanno seguito corsi e seminari dell’ Associazio-
ne Dialogare-Incontri di Massagno, fondata da Osvalda Varini Ferrari

di Antonella Sicurello

e leggi federali sulla parita

dei sessi e sulla maternita

erano ancora da scrivere
quando nel 1990 Dialogare-In-
contri inizio i suo cammino a
fianco delle donne. Dall’anno in
cui Osvalda Varini Ferrari fon-
do quella che sarebbe diventata
un’associazione con attivita sem-
pre piu diversificate, dalla con-
sulenza individuale ai percorsi
formativi, € trascorso un venten-
nio che ha acceso i riflettori sul-
le questioni di genere. A qualche
importante successo come le gia
citate leggi si affiancano ancora
molte rivendicazioni, parita sala-
riale in primis.

Signora Varini Ferrari, come
ha affrontato Dialogare-Incon-
tri questo ventennio di cam-
biamenti e di staticita?

Ero partita nel 1990 con un’idea
che si ¢ concretizzata con i cot-
si di reinserimento professiona-
le per le donne. Poi di anno in
anno lattivita dell’associazione
si & diversificata, con iniziative
a volte anche pionieristiche per
la realta ticinese. Dialogare non si
sarebbe pero potuta sviluppare
senza Iaiuto del gruppo che con
me ha lavorato e lavora. Abbia-
mo in un certo senso “navigato
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Osvalda Varini Ferrari

a vista”, tutte con una buona do-
se di idealismo, che ci ha fatto e
ci fa superare abbastanza bene le
incertezze e le difficolta che via
via incontriamo e che sono da
mettere in conto quando si por-
tano avanti idee innovative. Inol-
tre, nel corso di questi 20 anni
il pubblico si ¢ allargato sempre
pit. L’associazione ha dato e sta
dando voce anche al pubblico
maschile, perché la conciliazione
lavoro-famiglia non puo essere
un tema solamente al femminile.

Qual ¢ stata la soddisfazione
piu grande come presidente?
Un motivo di grande soddisfa-
zione € aver creato un punto di
riferimento e di aggregazione,
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che ha permesso a molte donne
di trovare il coraggio di ricomin-
ciare. Con una formazione, con
una nuova impresa, con un cam-
biamento che forse, senza I'in-
contro con Dialogare, avrebbe
preso molto piu tempo a matura-
re. Un’altra soddisfazione ¢ stata
quella di vedere i nostri progetti
riconosciuti a livello cantonale e
federale.

E la delusione piu cocente?
Non patlerei solo di delusioni
ma anche di tristezze, che sono
state parecchie: alcuni progetti in
cui credevamo non hanno rice-
vuto sovvenzioni, un cotso inno-
vativo che non ha partecipanti,
una carissima collega e amica
portata via dalla malattia... Ma
il successo, leggevo alcuni gior-
ni fa, deriva anche dalla capacita
di sopportare gli insuccessi e le
amarezze, che vanno affrontate
con pazienza e umilta.

Prima di fondare Dialogare ha
vissuto sulla sua pelle la dif-
ficolta nel rientrare nel mon-
do del lavoro dopo un periodo
dedicato alla cura della fami-
glia. Che cosa consiglia oggi
alle lavoratrici?

Dopo una maternita le donne
della mia generazione si dedica-
vano per anni alla cura della fa-
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miglia. Rientravano dopo una
lunga pausa nel mondo del la-
voro con parecchie titubanze e
difficolta di vario genere. Og-
gl le giovani donne cercano di
mantenere il proprio posto, con-
ciliando famiglia e lavoro. Co-
si facendo devono confrontarsi
con molte difficolta soggettive
e oggettive. Un consiglio? Esse-
re informate e avere sempre piu
consapevolezza di questa realta.
Conciliare lavoro e famiglia non
¢ facile, ma una maggiore cono-
scenza dei problemi permette di
affrontarli meglio e di cogliere
anche le opportunita, nel privato
e nel professionale, di una scelta
di conciliazione.

Che obiettivi vi ponete?

1l successo di Dialogare sta nel-
la progettualita del nostro zeam,
nell’alta competenza delle rela-

trici e dei relatori, e anche nel
pubblico, che ci testimonia il suo
apprezzamento.

Dal 1991 alla primavera 2010 piu
di 10.000 persone hanno seguito
1 nostri incontri, corsi e seminari.
Il nostro desiderio ¢ di mante-
nere vivo linteresse del pubbli-
co con un programma ricco di
spunti innovativi, che contribui-
scano al superamento di stereoti-
pi e facilitino le pari opportunita.
Un obiettivo che richiede un’at-
tenta osservazione dei muta-
menti della societa e la capacita
di proporre iniziative in sintonia
con la realta che ci circonda. |

liberta
di scelta
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Dialogare-Incontri

1990 e due anni dopo Osvalda

Varini Ferrari fonda |

ne con Daniela Peduzzi Ghiggia
e Renata Raggi Scala. Nel corso

degli anni Dialogare
sue attivita: ai corsi

mento e reinserimento profes-

sionale si affiancano

di incontri, i seminari gender, il
menu letterario, un concorso di
scrittura e le pubblicazioni Pen-
sare il mondo con le donne, Donna
lavoro maternita e Uomo lavoro
paternita. Nel 1997 apre il con-
sultorio “Sportello donna”, che
ha prestato finora quasi 3000
consulenze. Nel 2000 Dialogare
ottiene per la prima volta la cer

tificazione eduQua.
Info: www.dialogare.ch

nasce nel
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estende le
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